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연 구 목 적
  노동 4.0의 도래 등 새로운 환경에 부합하는 노동정책을 수립하고, 양질의 일

자리가 보장되는 사회를 위한 국가차원의 법·제도 정비 방안 모색

연구 주요내용

∙ 4차 산업혁명과 양질의 일자리의 관계

∙ 4차 산업혁명에 대응한 노동정책

  - 국제기구 및 해외 사례

  - 국내 추진 상황

∙ 양질의 일자리 창출을 위한 정책제언

  - 정책방향

  - 양질의 일자리를 위한 노동법의 범위 확대

  - 양질의 일자리를 위한 사회서비스의 확대

  - 근로자 이익대표 체계의 개선

활 용 목 적
∙ 4차 산업혁명 시대를 맞이하여 일자리의 질을 높이기 위한 정책방향 자문시 

기본 자료로 활용

활 용 결 과 ∙ 과제 완료 이후 고용의 질 제고를 위한 정책방안 자문자료로 활용
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