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정책연구 활용결과 보고서
※ [ ]에는 해당되는 곳에 √표를 합니다.

정책연구과제명 노인장기요양보험제도 성별영

향분석평가
연구기관/책임연구원

한국보건사회연구원/
정경희

부서/과제담당관
성별영향평가과/

김가로
담당공무원 김미소

연 구 기 간 ’13.5.22∼’13.10.31 (5개월 )

활 용 구 분 1.[]법령 제·개정 2.[]제도개선 3.[√]정책수행 4.[]미활용

연 구 목 적
노인장기요양보험의 서비스 수급자(노인)및 제공자(요양보호사)의 성별특성을 반영한

노인요양보호서비스 질 개선

연구 주요내용

-노인장기요양보험제도 실태 종합 분석

-장기요양보험제도의 성차별적 원인 및 배경 분석

-정책수혜의 성차별적요인 개선을 위한 제도개선 과제 발굴 및 정책 대안 도출

활 용 목 적 정책수혜의 성차별적 요인 개선을 위한 제도개선 과제 발굴 및 정책 대안 도출

활 용 결 과

⚫요양보호사의 인권침해 발생 시 행위자(노인,가족 등)재발방지 교육

등의 안건을 상정(‘14.6)하고 인권침해 시 재발방지 교육 방안 마련(‘14.9),

장기요양급여비용 등에 관한고시 제2013-160호(2013.10.16)에 따라 2인

1조 서비스 제공 등 인권침해 재발방지 정책방안마련에 적극적 활용


